Wirtschaftsenglisch und Kommunikation
Seit einigen Jahren bietet die Schule einen zweistündigen Grundkurs aus dem Ergänzungsprogramm mit dem Thema Wirtschaftsenglisch und Kommunikation an.

Der Kurs bietet Einblicke in verschiedene Bereiche des Wirtschaftslebens, ist praxisbezogen und wird in englischer Sprache gehalten. Zielgruppe sind die Schüler der 12.Jahrgangsstufe.

Die im Folgenden angeführten Bausteine aus diesem Kurs sollen auch zeigen, inwieweit er sich von einem konventionellen Kurs in Wirtschaftsenglisch unterscheidet. Zum Thema "Job Interview" werden je ein Bewerbungsseminar in Englisch und eines in Deutsch gehalten.

I. Why this course? 
· What companies want and need

· The Upper Palatinate syndrome

· Balancing a "text comprehension" biased syllabus to fill an obvious gap in the market
II. The uniqueness of the course

· A very personal product with no syllabus

· Which addresses people with a primary motivation

· It is about content rather than grades!
III. What this course wants to achieve

· Improving your communication skills

· Helping you with business English

· Increasing personality growth and teaching you how to sell yourself better if need be.

IV. How do I qualify for the course?

· A level economics

· training courses (FH Weiden-Amberg)

· Open university courses, BBC; Business Spotlight etc. ...
V. What are students  expected to do
· Regular attendance

· Written homework once a week>

· Take an active part in all activities including the "job interviews".


Content

I. The job interview

· What matters?

· How to sell yourself?

· Are you qualified for the job?

· How good are your soft skills?

· Are you motivated?

· How do you present yourself?

· Does your personality show?
II. Socializing
From small talk to entertaining a visitor over the week-end;

III. Business Communication


Telephoning, letter writing, fax, e-mail and how to KISS;

IV. Presenting

How to capture and hold the attention of a target audience;

V. Meetings

Preparing and chairing an efficient meeting; intercultural aspects!

VI. Body language

Aspects of non-verbal communication and how to read it;

VII. Difficult conversations
· How - not - to salve conflict

· case studies

VIII. Creating cultural @awareness - or how to avoid disaster
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